Zarządzenie nr 16/2022
Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju
z dnia 19.05.2022 r. 

w sprawie zmiany „Regulaminu przyznawania środków z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na finansowanie działań na rzecz kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawców w Powiatowym Urzędzie Pracy w Jastrzębiu-Zdroju” wprowadzonego Zarządzeniem nr 5/2022 Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju 
z dnia 16.02.2022 r. 


Na podstawie § 4 ust. 1 Statutu Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju, §16 ust. 1 pkt 8 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju  

zarządzam:

§ 1
Dokonać zmiany w „Regulaminie przyznawania środków z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na finansowanie działań na rzecz kształcenia ustawicznego pracowników 
i pracodawców w Powiatowym Urzędzie Pracy w Jastrzębiu-Zdroju” wprowadzonym Zarządzeniem nr 5/2022 Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju z dnia 16.02.2022 r. w ten sposób że:

1. Nadaje się nowe brzmienie § 4 ust 6:
Urząd nie finansuje kosztów szkoleń z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy oraz pierwszej pomocy, o których  mowa w art.  209¹  i art. 237³ §2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2014r. poz. 1502 z późn. zm.) oraz Rozporządzeniu Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz.U. z 2004r., Nr 180, poz. 1860 z późn. zm.) oraz  kosztów szkoleń, których obowiązek przeprowadzenia przez pracodawcę wynika 
z odrębnych przepisów.

2. Nadaje się nowe brzmienie § 5 ust. 2:

Wnioskodawca ubiegający się o sfinansowanie kursu, egzaminu, studiów podyplomowych lub określenie potrzeb szkoleniowych ze środków KFS składa na każdą formę/kierunek odrębny wniosek. Koszty badań lekarskich i psychologicznych, koszty egzaminu oraz koszty ubezpieczenia NNW związane bezpośrednio ze szkoleniem, o które wnioskuje Pracodawca mogą być złożone na jednym wniosku.

3. Dodaje się w § 13 ust 41 o treści:

Rozporządzenie Komisji (UE)  nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rybołówstwa i akwakultury (Dz. Urz. UE L 190/45 
z dnia 28.06.2014 r.)

§ 2 
We wniosku o sfinansowanie kosztów kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawców  stanowiącym Załącznik nr 1 do „Regulaminu przyznawania środków z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na finansowanie działań na rzecz kształcenia ustawicznego pracowników 
i pracodawców w Powiatowym Urzędzie Pracy w Jastrzębiu-Zdroju” wprowadzonego Zarządzeniem nr 5/2022 Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju 
z dnia 16.02.2022 r. dodaje się w pkt 13  ppkt. 12 o treści:

Wskazane w umowie konto bankowe:
     nie jest oprocentowane;
     jest oprocentowane;
Jestem świadomy, że w przypadku zaistnienia sytuacji powstania odsetek od środków Funduszu Pracy na rachunku bankowym zobowiązany jestem zwrócić takie odsetki na rachunek bankowy Urzędu, z którego otrzymam środki.

§ 3
Wszystkie inne zapisy w/w Regulaminu pozostają bez zmian. 

§4
Nadzór nad wykonaniem zarządzenia powierzam Kierownikowi Działu Usług Rynku Pracy.

§ 5
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
                                                                                                                                                                                               
                                                                                                                                                                                               
