Jowiatowy Urzad Pracy
ul. Pszczyihska 134
*-335 Jastrzgbie-Zdréj
Zarzadzenie nr 14/2020
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Jastrzebiu-Zdroju
z dnia 30.06.2020 r.

W sprawie zmiany ,Regulaminu wynagradzania pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy
w Jastrzebiu-Zdroju (PUP)”
wprowadzonego Zarzgdzeniem nr 28/2019 r. z dnia 23.08.2019 .

Na podstawie art. 77° Kodeksu Pracy (. t Dz U. z 2019 r., poz. 1040
z pdzniejszymi zmianami), Rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 936) z pozn. zm. oraz
na podstawie § 4 ust. 1 Statutu Powiatowego Urzedu Pracy w Jastrzebiu Zdroju i § 16 ust. 1
pkt 8 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Jastrzebiu-Zdroju

zarzadzam:

§1
1. Zmieni¢ tre$¢ wskazanej podstawy prawnej podanej w tytule zatgcznika nr 5 do
Regulaminu wynagradzania pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w Jastrzebiu-
Zdroju(PUP)” wprowadzonego Zarzgdzeniem nr 28/2019 r. z dnia 23.08.2019 r. z art.
108b ust. 3 i 8 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. 2018 poz. 1265 i 1149 z p6ézn. zm.) na art. 108¢c
ust. 3 i 8 tejze ustawy. '

2. Zmieni¢ tre§¢ § 1 pkt 112, § 2 pkt 112 oraz § 3 pkt 1 w ten sposéb, ze w miejsce
wpisanych tam 2% $rodkéw na nagrody wpisaé 1%.

3. Zmieni¢ tres¢ § 4 w ten sposdb, ze nada¢ mu nowe nastepujgce brzmienie: ‘
,Niniejszy regulamin obowigzuje w roku kalendarzowym 2020 pod warunkiem
posiadania srodkéw na nagrody pochodzgce z 1% oraz nagrody specjaine.”

4. W pozostatym zakresie tres¢ zatgcznika nr 5 do Regulaminu wynagradzania
pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w Jastrzebiu-Zdroju” wprowadzonego
Zarzgdzeniem nr 28/2019 r. z dnia 23.08.2019 r. nie ulega zmianie.

§ 2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, a zmiany w Regulaminie z moca
obowigzujacg od dnia 14.07.2020 r.
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