Zarządzenie nr  27/2019
Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju
z dnia 21.08.2019 r.

w sprawie wprowadzenia zmiany w Regulaminie Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju



Na podstawie § 4 ust. 1 Statutu Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju oraz § 16 ust. 1 pkt 8 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzędu Pracy 
w Jastrzębiu-Zdroju w związku z art. 8 ust. 1a- 1d ustawy z 4 marca 1994 r. o Zakładowym Funduszu Świadczeń Socjalnych (t. j. Dz. U. 2019 r. poz. 1352)
zarządzam:

§ 1

W „Regulaminie Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju” wprowadzonym Zarządzeniem nr 41/2009 Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu Zdroju z dnia 18.12.2009 r., zmienionym Zarządzeniem nr 23/2010 z dnia 16.09.2010 r. dodaje się w §14 pkt 8 i 9 w brzmieniu:

„8. Urząd przetwarza dane osobowe, które zostały mu przekazane przez osoby uprawnione do korzystania z Funduszu, przez okres niezbędny do przyznania ulgowej usługi 
i świadczenia, dopłaty z Funduszu oraz ustalenia ich wysokości, a także przez okres niezbędny do dochodzenia praw lub roszczeń.

9. Urząd dokonuje przeglądu danych osobowych przekazanych przez osoby uprawnione do korzystania z Funduszu, w terminie do końca I kwartału każdego roku w celu ustalenia niezbędności ich dalszego przechowywania. Urząd usuwa dane osobowe, których dalsze przechowywanie jest zbędne.” 

§ 2

Zmiana wchodzi w życie po upływie dwóch tygodni od dnia podania go do wiadomości pracowników.
§ 3

Pozostałe zapisy Regulaminu są bez zmian.

§ 4

Nadzór nad wykonaniem zarządzenia powierzam Kierownikowi Referatu Organizacyjno-Administracyjnego Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju
   
§ 5

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.



