
Zarządzenie nr 18/2018
Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju
z dnia 26.06.2018 r.

w sprawie wdrożenia w Powiatowym Urzędzie Pracy w Jastrzębiu-Zdroju 
części produktu finalnego projektu „Przestrzeń rozwoju! Adaptacja metody zintegrowanego doradztwa rozwoju kariery dla młodzieży” tj. modelu realizacji poradnictwa, prowadzonego na bazie adoptowanej w w/w projekcie metody poradnictwa kariery Hope-Filled Engagement N.E. Amundsona 


Na podstawie § 4 ust. 1 Statutu Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju oraz 
§ 16 ust. 1 pkt 8 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzędu Pracy 
w Jastrzębiu-Zdroju 

zarządzam:

§ 1

Włączyć w proces organizacji pracy doradców klienta Działu Usług Rynku Pracy Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju wybrane narzędzia stanowiące część produktu finalnego projektu „Przestrzeń rozwoju! Adaptacja metody zintegrowanego doradztwa rozwoju kariery dla młodzieży” tj. modelu realizacji poradnictwa, prowadzonego na bazie adoptowanej w w/w projekcie metody poradnictwa kariery Hope-Filled Engagement autorstwa N.E. Amundsona.

§ 2

Nadzór nad wykonaniem zarządzenia powierzam Kierownikowi Działu Usług Rynku Pracy Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju. 


§ 3   

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.



















