
Zarządzenie nr 29/2017
Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju
z dnia 02.10.2017 r.
w sprawie zmiany zarządzenia nr 16/2017 Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju z dnia 20.07.2017 r. w sprawie realizacji projektu współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Osi Priorytetowej VII Regionalny rynek pracy, Działanie7.1 Aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu Poddziałanie 7.1.3 Poprawa zdolności do zatrudnienia osób poszukujących pracy i pozostających bez zatrudnienia, Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014 – 2020, pn.: „Praktyka i praca – Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych w wieku 30+”
Na podstawie § 4 ust. 1 Statutu Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju, §16 ust. 1 pkt 8 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju 
zarządzam:
§ 1
Zmienić treść załącznika nr 1 do Zarządzenia nr 16/2017 Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju z dnia 20.07.2017 r., który przyjmuje brzmienie zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszego Zarządzenia.
§ 2
Zmienić § 3 Zarządzenia nr 16/2017 Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju z dnia 20.07.2017 r. i nadać mu następujące brzmienie:
Rozwiązywanie bieżących problemów oraz koordynację działań zapewni współpraca zespołu projektowego, w skład, którego wchodzą:
1. Agnieszka Rymarczuk – specjalista ds. programów –koordynator projektu,
2. Katarzyna Sitek – specjalista ds. programów –zastępca koordynatora projektu,
3. Bartłomiej Brandys – starszy referent – obsługa księgowa projektu,
4. Grażyna Dora – pośrednik pracy, doradca klienta – realizacja zadań z zakresu pośrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego,
5. Danuta Kuś – specjalista ds. programów, doradca klienta – realizacja zadań związanych z organizacją staży,
6. [bookmark: _GoBack]Renata Zaręba – starszy inspektor – realizacja zadań z zakresu prac interwencyjnych.
§ 3
Zarządzenie wchodzi z dniem podpisania.

