Zarządzenie nr 27/2016
Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju
z dnia 19.12.2016 r.
 
w sprawie wprowadzenia zmian do „Zasad i trybu przyznawania i wypłacania dodatków do wynagrodzenia pracownikom Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju” wprowadzonego Zarządzeniem nr 30/2015 z dnia 30.09.2015 r. 
 
Na podstawie  § 4 ust. 1 Statutu Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu Zdroju, §16 ust. 1 pkt 8 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu Zdroju.
 
zarządzam:
 
 
§1

Zmienić zapisy w „Zasadach i trybie przyznawania i wypłacania dodatków do wynagrodzenia pracownikom Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju” wprowadzonych Zarządzeniem nr 30/2015 z dnia 30.09.2015 r. w  taki sposób, że:

W § 10 ostatnie zdanie brzmi: „Wzory wniosków stanowią załączniki nr 1-8 i nr 10 do niniejszych zasad.”

W § 11 pierwsze zdanie brzmi: „Bezpośredni przełożony dokonuje oceny jakości i efektywności pracy pracownika wg przyjętych kryteriów ocen, określonych w załącznikach nr 1-8 i nr 10 do niniejszych Zasad.”

Zmienić brzmienie załączników nr 5 i nr 7 do „Zasad i trybu przyznawania i wypłacania dodatków do wynagrodzenia pracownikom Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju” według wzorów stanowiących załączniki do niniejszego zarządzenia.

Do „Zasad i trybu przyznawania i wypłacania dodatków do wynagrodzenia pracownikom Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju” dodać nowy załącznik nr 10 w brzmieniu stanowiącym załącznik do niniejszego zarządzenia.

§2

Pozostałe zapisy „Zasad i trybu przyznawania i wypłacania dodatków do wynagrodzenia pracownikom Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju pozostają bez zmian.

§3

Nadzór nad wykonaniem zarządzenia powierzam Kierownikom: Działu Promocji i Wsparcia Zatrudnienia oraz Działu Usług Rynku Pracy.
 
§4
 
Zarządzenie obowiązuje od dnia 01.01.2017 r. 


………………………………….
								                (podpis Dyrektora PUP)
