Zarządzenie nr 26/2016
Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju
z dnia 05.12.2016 r.

w sprawie wprowadzenia zmian w  „Kodeksie etyki pracowników Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju.

Na podstawie § 4 ust. 1 Statutu Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju oraz § 16 ust. 1 pkt 8 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzędu Pracy 
w Jastrzębiu-Zdroju

zarządzam:

§ 1

1. Zmienić zapis § 7 ust. 1 „Kodeksu etyki pracowników Powiatowego Urzędu Pracy 
w Jastrzębiu-Zdroju” wprowadzonego Zarządzeniem nr 29/2014 Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju z dnia 14.08.2014 r. nadając mu brzmienie:

„§ 7  
ust. 1: Pracownik swoim zachowaniem, kulturą osobistą i odpowiednim ubiorem gwarantuje zachowanie godności urzędu. Wymogi określające wizerunek zawarte są w „Wytycznych dotyczących zasad właściwego wizerunku urzędnika Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju”. 

2. Zmienić treść § 13 w/w zarządzenia w ten sposób, że po ust. 5 dodaje się ust. 6 
w brzmieniu: 

„§ 13 
ust. 6: „Wytyczne dotyczące zasad właściwego wizerunku urzędnika Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju”  stanowią załącznik nr 2 do niniejszego Kodeksu Etyki.

3. „Wytyczne dotyczące zasad właściwego wizerunku urzędnika Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju” stanowią załącznik do niniejszego zarządzenia.

4. Pozostałe zapisy Kodeksu Etyki zostają bez zmian

§ 2

Czas na dostosowanie się do wprowadzonych Wytycznych upływa z dniem 01.03.2017 r.

§ 3

Nadzór nad wykonaniem zarządzenia sprawuje Dyrektor oraz kierownicy działów i referatów.
   
§ 4

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.


