Zarządzenie nr 19/2016
Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju
z dnia 20.06.2016r. 

w sprawie zmiany „Regulaminu przyznawania środków z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na finansowanie działań na rzecz kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawców w Powiatowym Urzędzie Pracy w Jastrzębiu-Zdroju” wprowadzonego Zarządzeniem nr 8/2016 Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy 
w Jastrzębiu-Zdroju z dnia 14.01.2016 r. 


Na podstawie § 4 ust. 1 Statutu Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju, §16 ust. 1 pkt 8 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju  

zarządzam:

§ 1
Dokonać zmiany § 5  w „Regulaminie przyznawania środków z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na finansowanie działań na rzecz kształcenia ustawicznego pracowników 
i pracodawców w Powiatowym Urzędzie Pracy w Jastrzębiu-Zdroju” wprowadzonym Zarządzeniem nr 8/2016 Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju z dnia 14.01.2016 r. nadając mu nowe brzmienie:

„§5
1. Pracodawca zainteresowany uzyskaniem środków na finansowanie kosztów kształcenia ustawicznego pracowników i swoich własnych składa w powiatowym urzędzie pracy, właściwym ze względu na siedzibę pracodawcy albo miejsca prowadzenia działalności gospodarczej, wniosek w postaci papierowej lub elektronicznej (wniosek musi posiadać bezpieczny podpis elektroniczny weryfikowany za pomocą ważnego kwalifikowanego certyfikatu z zachowaniem zasad przewidzianych w przepisach o podpisie elektronicznym albo podpis potwierdzony profilem zaufanym elektronicznej platformy usług administracji publicznej).
2. Wnioski w formie papierowej i elektronicznej są przyjmowane we wskazanym terminie naboru w godzinach od 7.30 do 14.00 w kancelarii Powiatowego Urzędu Pracy 
w Jastrzębiu-Zdroju. 
3. Wniosek o dofinansowanie kosztów kształcenia ustawicznego pracowników 
i pracodawców stanowi załącznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.
4. Do wniosku, o którym mowa w § 5ust. 2, pracodawca będący przedsiębiorcą dołącza:
1) oświadczenie wnioskodawcy o pomocy de minimis,
2) formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc de minimis.
5. Wnioski o sfinansowanie kosztów kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawców mogą być składane w terminie wskazanym przez Urząd. 
6. [bookmark: _GoBack]Wnioski złożone przed lub po wskazanym terminie naboru wniosków nie będą rozpatrywane. Za datę złożenia wniosku uznaje się dzień wpływu do Urzędu.
7. Wnioski pracodawców są rozpatrywane zgodnie z kolejnością ich wpływu, do wyczerpania dostępnego limitu środków, w terminie 30 dni od dnia złożenia prawidłowo
 i kompletnie wypełnionego wniosku.
8. W przypadku, gdy wniosek pracodawcy jest nieprawidłowo wypełniony lub niekompletny, pracodawca ma 7 dniowy termin na jego uzupełnienie”.

§ 2
Wszystkie inne zapisy w/w Regulaminu pozostają bez zmian. 

§ 3
Nadzór nad wykonaniem zarządzenia powierzam Kierownikowi Działu Usług Rynku Pracy.

§ 4
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

                                                                                                                                                                                               
                                                                                                                                                                                               
