	Zarządzenie nr 11/2016
Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju
z dnia 26.01.2016 r.
w sprawie instrukcji działania w zakresie systemu wczesnego ostrzegania                        w Powiatowym Urzędzie Pracy w Jastrzębiu-Zdroju
 

Na podstawie art. 17 ust. 7 i art. 138 ustawy z dnia 21 listopada 1967 roku o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (tekst jednolity Dz. U. z 2004 r. nr 241. poz. 2416 z późniejszymi zmianami) i §3 pkt 6 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 czerwca 2002 roku w sprawie szczegółowego zakresu działania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szefów obrony cywilnej województw, powiatów i gmin (Dz.U. nr 96, poz. 850) oraz zgodnie              z Zarządzeniem Nr Or 0151/410/2005 Prezydenta - Szefa Obrony Cywilnej Miasta Jastrzębie Zdrój z dnia 14.12.2005r. w sprawie organizacji systemu wczesnego ostrzegania w mieście Jastrzębie Zdrój; § 4 ust. 1 Statutu Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju oraz § 16 pkt 1 ppkt 8 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju
zarządzam:
§1
Zmieniam treść §2 Zarządzenia Nr 27/2012 Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy                w Jastrzębiu Zdroju z dnia 21.11.212r. w sprawie Instrukcji Działania w Zakresie Systemu Wczesnego Ostrzegania w Powiatowym Urzędzie Pracy w Jastrzębiu Zdroju. Nowa treść brzmi następująco:
„Wyznaczam osoby odpowiedzialne za realizację zadań w zakresie wymiany informacji         w ramach System   Wczesnego Ostrzegania:
-    pracownik Sekretariatu (centrala telefoniczna) – Agnieszka Goleniowska,
-    pracownik Kancelarii – Katarzyna Krzystolik,
-    Kierownicy Referatów i Działów (z uwagi na wykonywane czynności):

Zbyszek Holewik,
Katarzyna Waszczuk,

Beata Brzyska,
Andrzej Szostek,

Mariusz Wacławiec.”
§2
Pozostałe zapisy Zarządzenia pozostają bez zmian.

§3
Nadzór nad wykonaniem zarządzenia powierzam Kierownikowi Referatu Organizacyjno-Administracyjnego.
§4
Zarządzenie obowiązuje od dnia podpisania.

	


