Zarządzenie nr 40/2014
Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju 
z dnia 29.12.2014 r.
w sprawie powołania Komisji samooceny kontroli zarządczej
w Powiatowym Urzędzie Pracy w Jastrzębiu-Zdroju

Na podstawie § 4 ust. 1 Statutu Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju, § 16 ust. 1 pkt 8 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju, w związku z art. 68 i 69 ustawy z dnia 27.08.2009r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2013r. poz. 885 ze zm.) i Zarządzeniem nr 39/2014 Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju z dnia 29.12.2014 r. w sprawie przeprowadzenia samooceny kontroli zarządczej, zarządzam, co następuje:

§ 1

1. W celu sprawnego, rzetelnego i niebudzącego wątpliwości przeprowadzenia procesu samooceny kontroli zarządczej w Powiatowym Urzędzie Pracy w Jastrzębiu-Zdroju, zgodnie ze szczegółowymi wytycznymi w zakresie samooceny kontroli zarządczej dla jednostek sektora finansów publicznych, określonych w Komunikacie nr 3 Ministra Finansów z dnia 16.02.2011r. (Dz. Urz. MF nr 2, poz. 11), oraz standardami kontroli zarządczej dla sektora finansów publicznych, określonymi w Komunikacie Nr 23 Ministra Finansów z dnia 16.12.2009r. (Dz. Urz. MF nr 15, poz. 84), powołuję Komisję samooceny kontroli zarządczej. 
2. Podstawowym zadaniem Komisji jest zliczenie kwestionariuszy samooceny kontroli zarządczej oraz odpowiedzi udzielonych na poszczególne pytania w kwestionariuszu.
3. Wzór karty do zliczania kwestionariuszy samooceny kontroli zarządczej znajduje się w załączniku nr 1 niniejszego zarządzenia.

§ 2
W skład Komisji wchodzą:
1) Joanna Rygiel
2) Jolanta Jurowaty
3) Zbigniew Holewik

§3

Komisja powołana zostaje na okres przeprowadzenia samooceny kontroli zarządczej.

§ 4

Zobowiązuję kierowników komórek organizacyjnych Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju do zapoznania z treścią niniejszego zarządzenia wszystkich podległych pracowników.

§ 5

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.



