Zarządzenie nr 31/2014
Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju
z dnia 22.09.2014 r.

w sprawie zmiany „Regulaminu wynagradzania pracowników Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju” 
wprowadzonego Zarządzeniem nr 24/2009 r. z dnia 16.06.2009 r.

Na podstawie § 4 ust. 1 Statutu Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju oraz § 16 ust. 1 pkt 8 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju
  
zarządzam:

§ 1
W „Regulaminie wynagradzania pracowników Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju” stanowiącym załącznik nr 1 do Zarządzenia nr 24/2009 r. z dnia 16.06.2009 r. zmienia się: załącznik nr 2 „Wykaz stanowisk pracowników zatrudnionych na kierowniczych stanowiskach urzędniczych, stanowiskach urzędniczych, stanowiskach pomocniczych           i obsługi, szczegółowe wymagania kwalifikacyjne niezbędne do wykonywania pracy na  poszczególnych stanowiskach, zaszeregowanie do kategorii wynagrodzenia zasadniczego”,  IV Tabela - Stanowiska, na których stosunek pracy nawiązano na podstawie umowy o pracę, H. w samorządowych jednostkach organizacyjnych w części II Urzędy Pracy, nadając mu nowe brzmienie stanowiące załącznik do niniejszego zarządzenia: oraz w objaśnieniach odnośników pod IV tabelą dodaje się odnośnik 6 w brzmieniu:
„6)  Wymagania te są określone w Karcie EURES (Dz. Urz. UE C 311 z 16.11.2010, str. 6).”

§ 2
W „Regulaminie wynagradzania pracowników Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju” stanowiącym załącznik nr 1 do Zarządzenia nr 24/2009 r. z dnia 16.06.2009 r. 
po dotychczasowej treści § 5 po kolejnym tirecie wprowadzić następujący zapis:

„- Regulamin wypłaty nagród pracownikom Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju z tytułu art. 108 ust. 1i ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2013 r., poz. 674, z późn. zm.)” stanowiący załącznik nr 5 do regulaminu”.
§ 3
Wprowadzić do stosowania „Regulamin wypłaty nagród pracownikom Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju z tytułu art. 108 ust. 1i ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2013 r., poz. 674, z późn. zm.). stanowiący załącznik nr 5 do „Regulaminu wynagradzania” w brzmieniu stanowiącym załącznik do niniejszego zarządzenia.
§ 4
Nadzór nad wykonaniem zarządzenia powierzam Kierownikowi Referatu Organizacyjno-Administracyjnego Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju. 
   
§ 5
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania, a regulamin z mocą obowiązującą 
od dnia 07.10.2014 r.






