Zarządzenie nr 9/2014
Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju
z dnia 23.05.2014 r.

w sprawie powołania Zespołu Zadaniowego do spraw wdrożenia nowelizacji ustawy 
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2013 r. poz.674 z późn. zm.) w Powiatowym Urzędzie Pracy w Jastrzębiu-Zdroju



Na podstawie § 4 ust. 1 Statutu Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju 
oraz § 16 pkt 1 ppkt 8 w związku z § 8 pkt  3 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzędu Pracy w Jastrzębiu-Zdroju 
zarządzam:

§ 1

1. W związku z wejściem w życie nowelizacji ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2013 r. poz.674 z późn. zm.) celem zapewnienia prawidłowej i sprawnej realizacji procesu wdrażania zmian powołuję Zespół Zadaniowy w składzie:

1. Ewa Janulek – Zastępca Dyrektora PUP –  Przewodniczący Zespołu, 
2. Katarzyna Waszczuk  –  Kierownik DPR – Koordynator,
3. Zbigniew Holewik – Kierownik DPI – Koordynator, 
4. Magdalena Bierońska – Specjalista ds. rozwoju zawodowego – Członek Zespołu,
5. Monika Kudzia – Doradca zawodowy – Członek Zespołu,
6. Agnieszka Kocoń – Pośrednik pracy – Członek Zespołu,
7. Ewa Podeszwa – Specjalista ds. aktywizacji – Członek Zespołu,
8. Beata Szweda – Pośrednik pracy – Członek Zespołu,
9. Jolanta Jurowaty – Starszy Inspektor – Członek Zespołu,
10. Joanna Rygiel – Starszy Inspektor – Członek Zespołu.

2. Zobowiązuję wszystkich w/w pracowników do ścisłej współpracy i współdziałania.

§ 2

Do zadań Zespołu należy między innymi:

1. Przygotowanie planu działania uwzględniającego obszary koniecznych zmian.

2.  Przygotowanie projektów regulaminów i innych dokumentów z poszczególnych obszarów działania Powiatowego Urzędu Pracy (począwszy od organizacji urzędu 
po jej statutową działalność).

3. Przygotowanie wszelkich niezbędnych informacji oraz przedstawianie opinii 
w  przedmiocie spraw związanych z pracami Zespołu, a także realizacja wniosków podjętych na spotkaniach Zespołu Zadaniowego.



§ 3

Przewodniczący Zespołu, organizuje i koordynuje pracę Zespołu, zwołuje jego posiedzenia oraz informuje na bieżąco Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy o stanie postępu prac.

§ 4

 
Nadzór nad wykonaniem zarządzenia powierzam Zastępcy Dyrektora.

§ 5

Zarządzenie obowiązuje od dnia podpisania.


