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Regulamin konsultacji z wizazystg

§1
Postanowienia ogdlne

1. Regulamin obejmuje zasady realizacji konsultacji z wizazystg podczas fazy testowania projektu ,Slaskie
Wyzwania”, wspétfinansowanego przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
(Poddziatanie 7.2.1 ,Aktywizacja zawodowa i spoteczna osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym”
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki), realizowanego przez partnerstwo, ktérego liderem jest
Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach, za$ partnerami sa: Uniwersytet Slaski w Katowicach, Powiatowy
Urzad Pracy w Jastrzebiu-Zdroju, Fundacja Rodzin Gdorniczych.

2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
. Projekcie - oznacza to projekt innowacyjny testujacy ,Slaskie Wyzwania”,
o Urzedzie - oznacza to Powiatowy Urzad Pracy w Jastrzebiu-Zdroju,
. Uczestniczce - oznacza to kobiete, ktéra podpisata Kontrakt po zakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie
zgodnie z zasadami okreslonymi w Regulaminie Rekrutacji,
¢ Indywidualnym Planie Dziatania (IPD) - oznacza to osobisty program poszukiwania pracy, przygotowany we
wspotpracy Uczestniczki z Trenerem Pracy.

§2
Zasady realizacji

1. Uczestniczkom przystuguje mozliwos$¢ skorzystania z grupowych iindywidualnych konsultacji z wizazystg-
stylistg. Warunkiem koniecznym do skorzystania z indywidualnych konsultacji jest pozytywna opinia
Asystenta Rodzinnego.

2. W uzasadnionych sytuacjach na wniosek Asystenta Rodzinnego Uczestniczka moze otrzymac dodatkowe
srodki na ustugi kosmetyczne, fryzjerskie badz zakup odziezy, ktére bedg wykorzystane na potrzeby
aktywizacji zawodowe;j.

3. O kwocie i formie przekazania srodkéw kazdorazowo decyduje Dyrektor Urzedu po zasiegnieciu opinii
zespotu projektowego oraz Asystenta Rodzinnego.

4. Urzad moze zazgda¢ od Uczestniczki udokumentowania sposobu wydatkowania srodkéw poprzez
rachunki, faktury, podpisane umowy lub poswiadczenie Asystenta Rodzinnego.

5. Wsparcie, o ktérym mowa w ust. 1 i 2 jest bezptatne dla Uczestniczki w przypadku uczestnictwa
w Projekcie zgodnie z Indywidualnym Planem Dziatania.

6.  Uczestniczki, ktére przerwa udziat w Projekcie, s3 zobowigzane do zwrotu kosztéw konsultacji z wizazystg
oraz dodatkowych srodkéw, o ktérych mowa w ust. 2.

§3

Postanowienia koncowe

1. Urzad zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego Regulaminu oraz do wytgcznej interpretacji jego
zapisow. Niniejszy Regulamin moze ulec zmianie w przypadku, gdy bedzie to konieczne z uwagi na zmiany
wprowadzone do wniosku o dofinansowanie Projektu, a takzie pisemnego zlecenia wprowadzenia
okreslonych zmian ze strony organdw lub instytucji uprawnionych do dokonania oceny i kontroli realizacji
Projektu.

2. W sytuacjach nieprzewidzianych niniejszym regulaminem ostateczne decyzje podejmuje Dyrektor Urzedu
po zasiegnieciu opinii zespotu projektowego.

3.  Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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