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Zarzadzenic nr 23/ 2005 1.
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Jastrzebiu Zdroju
~#dnia 21.12.2005 r.

Na podstawiz § 15 pki 7 regolamion organizacyjnego Powiatowego Urredu Pracy w Jastrzgbiu Zdroju
zarzgdzam co nastepuje:

§1
Wprowadzam jake obowigzujace w Pawiatowym Urzedzie Pracy w Jastrzgbiv Z_droju
~Wagrunki i tryb uzyskania refundacji ze drodkéw Funduszu Pracy koszidw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego”, stanowigoe zalacznik or 1 do
niniejszego zarzadzenia

512

Wykonanie zarzadzenia powierzam Zastgpcy Dyrektora Powistowepo Urredu Pracy w
Fastrzebiu Zdroju.

§3

Zarzadzenie obowigzuje od dnia jego podpisania.
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Zatgcznik nr 1

do Zarzadzenia nr 23/2005
Z dnia 21.12.2005r.
Dyrektora

Powiatowego Urzedu Pracy
w Jastrzebiu Zdroju

WARUNKI | TRYB UZYSKANIA REFUNDACJI
ZE SRODKOW FUNDUSZU PRACY KOSZTOW

WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY

DLA SKIEROWANEGO BEZROBOTNEGO

MNa podstawie art.46 ustawy o promocji Zzatrudnicnia i instytugjach rynka pracy (D=1
z 2004r. nr 99 poz.1001 z pédn. 7m.) oraz rozporzadzenia z dnia 21.11.20051. w sprawie
szezegotewych warunkdw 1 irybu dokonywania relundacii zc sredkow Funduszn Pracy
kosztédw wynosazenia Tub doposafenia stanowiska pracy dia skierowanego hezrebotnego,
przyznawania beurobomemu Srodkéw na podjecie dziatalnosei gospodarczct craz form
zabezpieczenia rwrotn otrzymanych Srodkéw (Dz.U. nr 236 pon 2002) ustala sie
nuslepujyce warunki:

1.

Podmiot, zamierzajacy wyposaryé lub doposasyé stanowisko pracy dla skierowanego
bezrobotnege, moze wlozyd do Urzedu Pracy wiadviwego e wegledu na siedzibg tego
podmiotu lub ze wrgledu na micjsce wykonywania pracy przez skierowanego
boeobolnege  wnivsek o refundacie ze Srodkéw  Funduszu  Pracy  kosztow
wypasarenia lub dopesazenia stanowisks pracy.

Whniosek o refundaci¢ koesztow wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy mo’e
byé¢ uwzgledniony w preypadku spelniania przez podmiot tacznie nastgpujacych
warurkdw:

prowadzenia przez  podmiot dziatalnodel pospodarczej, w  rozumieniu
przepiséw o swobedzie dziatalnosei gospodarczej, przez okres co najmrdej 6
micsigey przed zhozenicm whniosku o refundacic,

w okresie 3 lul, poprzedzajacych uzenic wmosku, podmiol nic otrzymal ze
§rodkdw Funduszu Pracy pozyczki na utworzenie dodatkowych stanowisk
pracy, a w preypadku jej otrzymania dotrzymal warunki umowy i splacit
pozyezke,

podmivl nie zalega z wyplacaniem w lerminie wynagrodzct pracownikom
oraz z optacaniem skiadek na uberpiccrenie spoteczne, zdrowotne, I'undusz
Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadezen Pravowniceych i innych danin
publicznych oraz niz posiada nieurggulowanych w terminie zobowigzar
cywilnoprawnych,

utworzenie stanowiska pracy i zatrudnienie na nim bezrobommego slanowic
bedzie wzrost netto Hezby zatrudnionych pracownikow zardwno w zakladzie,
jak i cabym prredsichiorstwie w perdwnanic do przecigme] liczby
atrudnionych w okresie ostatnich 12 miesigey,

utworzone stanowisko pracy bedzie wrzymywane przez okres co najmniej 3
lat, a w przypadku matych i drednich przedsicbiorcow 2 lat,



» mie byl skazany za przesigpstwa przeciwko obrolowi gospodarczemu, w
rezumieniu ustawy z diria 6.00.1997r. — Kodeks karny, w okresie 2 lat przed
dniem zloZenia wnioskw,

o zlozyl wniosek kompletny i prawidlowa sporzadrony.

. Refundacja, o ktorcj mowa w pkt 1, obgjmuje wyposarenie istnieigee] czescl
przestrzeni robocze] w przedmioty stuzace bezpodredmic wykonywaniu czynnodci na
tworzonym stanowisku,

. Refundacja , o ktorej mowa w pkt 1 nie bedzie udzielana:

w sektorze budownictwa  okretowego, pomictwa wegla kamiennego oraz w
ransporcie,

w odnicsicniu do dziatalnodci zwigzanej z eksporter, jesli pomoc jest bezpodrednio
zwigzana z ilodcia eksportowanych produktdw, utworzeniem i funksjonowaniem sieei
dysirybucyjne] lub  innymi  wydatkami biczgeymi zwiazanymi 7z driztalnodcia
eksportows,

na dzialalnodd uwarunkowany plerwsechsiwem wiycia towardw produkeji krajowej
preed towarami importowanymi.

Wysokodt refundacji nie moze przekraczaé S-krotne] wysokosei przecigmego
wynagrodzenia w gospodarce narodowej w poprzednim kwartale od pierwszcgo dnia
nastgpocgo micsigca po oglosecniu przez Prezesa Gléwnegn Urzedu Siatystyernego w
Drienniku Urzedowym RP , Manitor Palski”.

. Podmiot, zamierrajacy wyposaiyé lub doposaryé stanowisko pracy dia skierowanego
bezrobotaego sklada wniosek (zalzcanik 1), okreslajacy w seczeceolnodei:

v ownaczenie podmioly, w tym: or NIP, REGON, oznaczenic formy prawnej, date
rozpoczecia dzistalnndel gnspodarcze
liczhg stanowisk pracy dla skicrowanych bezrebotiych,
kalkulacie wydatkéw dla poszercgalayeh stanowisk pracy oraz Zrodia ich
finansowania, i

s syezegiMowy specyfikacje T harmonogram wydatkéw dotyezacych wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy, w lym Srodkdw nicebgdaych do zapewnienia
zgodnosei stanowiska pracy z przepisami bezpieczedstwa i higieny pracy orax
wymaganiami ergonomii,

« wiicskowang kwote refundacji kosztdw wyposarenia lub doposazenia stanowisku
pracy,
rodzaj pracy jaka bedzie wykonywana przez skierowanych bezrobotnych ,
wymagane kwalifikacje i inne wymagania niezbedne de wykonywuania pracy,
jakic powinni spetnia¢ skicrowani bezrobotni,

» kwote kosztéw, jukie zostung poniesione w okeesic 24 micsiecy 7 tytuha
zatrudnienia gkietowanych bezrobotnych, obejmujacych wyplate wynagrodzen
brutto oraz optaconych od Lych wynagrodzen skladek na ubczpicezenie spoteczne,

» liczhe zatrudnionych pracownikéw, w przeliczeniu na pelny wymiar vzasu pracy,
w poseczegdloych 12 micsiacach, poprzedzajacych ziozenie wniosku, a w
prrypadkn prowadzenia driatalnosci gospodarczej przez okres kritsey niz 12
miesiecy, liczbe zaimudnionyvh pracownikow w poszezepdlnych miesigeach
prowadzenia tej dziatalnode,

s informacjg, czy planowanc do wyposazenia lub doposarenia stanowiska pracy
beda utworzone w zwiazku z realizacia nowe] inwestycii lub duzepo projektu



inwestycyinego, w rorumieniu preepisdw wydanych na podstawie art. 10 uslawy z
dn. 30.04.2004r. o postepowaniu w sprawach dolyezacych pomocy publiczne
(Dz.l). Nr 123, poz. 1291),

proponowan lotme zabezpicczenia awrolu refundacii, o ktérej mown w pkt. &
podpis podmiotn lub ostb uprawnionych do reprezentowania podmiotu
zamicrzajaccge wyposazye lub deposaryd stanowisko pracy.

7. Do wniozsku, o ktérym mowa w pkt. 3, podmiot dolacza odwiadezenie o:

nigzaleganiu w dniu zlozenia wniosku 7 wyplacaniem w terminie wynagrdech
prasownikem oraz oplacaniem w (crminic sktadck na ubezpieczenie spoleczne,
zdrowotne, Fundusz Pracy oroz Fundusz  Gwarantowanych  Swiadceen
Pracowniczych i innych danin publicznych,

nieposiadanin w dniu zlezenia wniosku nienregulowanych w terminie zobowigzar
cywilnoprawnych,

nieotrzymaniu -- w okresie 3 lat poprzedzajacych zlozenic wnicsku — pozyerki 7e
srodkéw FP na urworzenic dedatkowych stanowisk pracy, a w przypadku jej
otrzymania o dotrzymaniu warunkdw umowy 1 cathowite spfacic pozyezki,
prewadzeniu dziatalnodel gospodarere], w rozumieniu przepisow o swobodzic
dzistalnodci gospodarczej,

niekaralnodei w okresie 2 lat przed dniem zlokenia wniosku wa precstgpstwa
preceiwko obrotowi gospodarczemu, wrozumieny ustawy 7 dn. 6.06.1997r. -
Kodeks kamy,

speinianiu warunkow, okreslonych w rozporzadzeniu z dniz 21.11.2005r. w
sprawle szczegdlowych warunkéw i rybu dokonywania refundacyi 7e érodkéw
Funduszu Pracy kosztow wyposazenia lub dopoesazenia stanowiska pracy dla
skierowanego hezrohotnego, przyznawania besrvbolnemu srodkow na podjgcie
deiadalnodci gospodarcee] oraz form zabezpicezenia zwrotu otrzymanych srodkow
Mz, 1ir 236 poz. 2002) do otrzymania wnioskowanej refundacji na wyposazenic
lub doposazenie stanowiska pracy oruz w rozporzadzenin Komisji (WE) nr
2204/2002 z dnia 12.12.2002r. w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu WE w
odniesienin do pomocy pafistwa w zakresie zalrudnicnia,

zapoznanin si¢ z warunkami i zasadami uzyskenia relundacii ze srodkéw
Finduszn Pracy kosetdw wyposzazenia lub dopesazenia stanowiska pracy dla
skierowanego hezraobotnego.

8. Wnioskodawca zobowigzany jest dotgezyé do wniosku:

kscrokopie dokumentu, potwicrdzajaccpo status prawny zakiadu pracy (dokument
rejestracyjny z KRS lub Urzedu Miasta),

kserokopia decyzi o nadaniu NIP,

kscrokepia decyzji o nadaniu numern REGON,

zagwiadczenic z Z1)8 o nie zaleganiu z oplacaniem sktadek na ubezpieczenie
spoleczne, zdrowoine, Fundusz Pracy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Prucowniceych,

zadwiadczenie z Urzedu Skarbowego o nie zaleganiu 2 optatami zobowiazat
podatkowych.

9. Formami zabespiceeonia ewrotu przez podmiot refundacyi koszidw wyposazenia lub
dopesarenia  stanowiska pracy moze byé porgczenie, weksel 2 porgezeniem
wekslowym (aval), gwarsngju bankowa, zastaw na prawach lub rzeczach, blokada
rachunky bankawego alha akt notarialny o poddaniu sig egzekucji preez dluznika,



W preypadky porgezenia lub woksla z porgezeniem wekslowym wymaganych jest
dwéch porgezyeieli z wynagrodzeniem brutte w wysokodei co najmniej 50%
preecigtnege wynagrodzenia przy przyznanej refurndacji na jedno stanowisko pracy,
natomiast zastaw na prawach {ub rzeczach do wysokosci 200% wartosci refundacii.
Koszty zwigzane z zabezpieczeniem ponosi podmiot.

0. Porgezyeialem made hyé oscha fizyczna;

a} pozostajaen w stosunku pracy z pracodawcs nie bedaeym w stanie likwidacji Inb
upadiosei, zalrudnions na czas nieckreslony lub na czas okreflony (minimum 2 {ala), nic
bedaca w okresic wypowiedzenia, wobce kidre) nic sa ustanowione zajgcia sgdowe lub
administracyjne;

b) prowadzaca deialalnost gospodarces, kidra to deialalnodé nie jest wostanic likwidacji b
upadtodei;

¢} olreymujacs slaty dochdd z tytudu nabycia prawa do emerytury lub reaty.

11. Morgezycielem nie moze byt wspolmatzonek wnioskodawcy.

12. Zabezpieczenie w formie poraczenia oraz weksla 7 porgczeniem wekslowym wymaga
akceptachi matzonkdw porgceycieli Zlozone] na pismie w obecnodel pracownika urzgdu.

13. 0 uwzglednieniv lub odmowie uwzglednienia wniosku, powladamia sig pracodawug w
formie pisemnej w terminic 30 dni od dnia 2hozcniz waiosku i innyeh niezbodinyeh do jego
ruzpatrzenia dokumentow. Odmowa przyznania refundacji nie wymaga uzasadnienia.

14. Refundacja ze srodkéw Funduszu Pracy knsztédw wyposarenia lub doposazenia stanowisk
pracy jest dokonywszna pa wniosek podmiolu po  przediviemiv  roeliczenia i
ndokumeantowania pomiesionych w okresic od dnia zawarcia umowy do dnia zatrudnienia
skierowanego bezrobomego kosztow na wyposazenie lub doposazenie stanowisk pracy,
ratrudnieniu na tych stanowiskach skicrowanych bezrebotnych w petnym wymiarze czasu
pracy i dostarczeniu kopii umowy o prace zawartej 7e skierowanymi bezrobomymi oraz
spenicnin innych warunkdw okreslonych w zawarle] umowic.

15. Refundacja «¢ Srodkdw Funduseu Pracy koszlow wypesuzeriia lub doposazenia stanowiska
pracy dokonywana jest w drodze umowy cywilno-prawnej zawartej na pimie pod
TYEOTRIT THEWAZNOSCI.

16. Podmiot zobowigzany jest do zwrotu w ciggn 30 dni dokonanej refundacji wraz =
odsetkami ustawowyni, w preypadku:

- nicdotrzyrnania robowigzan wynikajgeych < umowy bydz narusecnia joj warinkow,
- zloZenia niezgodnych 7 prawds oéwindezed dotaczonych do wniosku

17. Refundacja ze srodkdéw [P, zwana dalej , pomocg na zatrudnienie™ jest pomoca publivens
na tworzenic stanowisk pracy i jesl udsclana wgodnia 2 preepisami rozporzadzenia
Komisji (WE) Nr 2204/2002 7 dnia 12 gmdnia 2002 rolm w sprawie stosowania art. 87
8¥ Traktatu WE w udnigsieniu dv pomocy panistwa 2 zakresie zatrudnienia (Dz. Urz. WE
L 337z 13.12.2002r.).



Zatgeznik ar 1

do JWARUNKOW | IHYBEU UZVSEANLA
REFUNDACIL ZE SROPKOW  FINDISZT
PRACY KOSSTOW  WYPDSAZENIA LUB
TORISAZRNTA STANOWISEA PRACY DLA
SKIERGWANEGO BEZROBOTNEGO”

(piccrgt winskadawey) (micjscowoid, data)

Peowiatowy Urzad Fracy
w Jastezebin Zdroju

WNIOSEK O REFUNDACTE KOSZTOW WYPOSAZENIA
I DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY
DLA SKIEROWANEGO BEZROBOTNEGO

I. Dane wninskadawey

Nazwn AR Pracy ... i i e s s e ey e e

Migjscomwodl ... s s s e e e RO e

Telefon .ooveeene e e e e, 030D tEPrEZENUfACE PracodawoR ..o v evvrei vt e e

1L Infermacja o woioskodawey

J Tt e oy T PO
T T T« O S PP P

3, Data rozpoczecia dziadtalnodcl SOSPOAAITEE] ... . coone e et e e e e
4, Forma prawna prowadzone] dziadalnosicd .......ccooien v e s e e e
3. Nuymer w krajowym rgjestrze podmictaw gospodarki parodowsj REGON e
6, Numer Ydemtyfikacji Podathowe] ... ... i e U PT

7. Rodwaj prowadzone] dzialalnosci — krétki opis ......ooveeeiennan, e e e



8. Ferma opodatkowania

9. Nazwa banku i numer kunila

11 Dane dotyczaee slanu ealrudnienia v pracudawey w astatnich 12 miesiycach popreedesjycych sodenie
woiosku

Stan zatrudnienia w driu zlozenla whioshu w pm..]lu:.mu na pelny el wynosi: . .
Stan zatrudtiienia w cigen ostatnich 12 rnicsigey  popracdesjgeych dhur..nu.. wnmsku wy:msﬂ fht...dm
pracownikéw wynikajaca z deklaracii ZUS DRA):

Liczbka | Liczha
pracowTikiw : pracownikdw
Lp. Miesige i rouk oyt ip. Migsiac 1 ok apitem
(w preelicrenin {w preeliceenio
mapetneelatyy o na pebng claly)
1 7
2 ) 3
3 9
4 ; 13 T
5 11
& 12
W preypadku spudk stane zairudnienia w wiw okresie prosimy o podanie przyczyny:
V. Dane dotycrgce iworzonego stanowlska pracy
1. Miejsce tworsomych stanowisk pracy (BAMEE) ... .....viiiiin e e e e e aea e
2. Liczba tworzomyeh stanowisk Pracy ... oo e
3. Informacie o tworzonyeh slanowiskach pra:,y
Liczha osth ) Kalkulacja wydiﬂ:érw
Rudza) rvidzmny | e
Lp Warwa stanawiska wykomywane| pracy En mtrudnicnis Tﬂw!mmr Zutha finansowania
mecy prec shisuwanych w pelnym !mmmm Srodki Srudki Iome
bezrobotn wymiarzc gy wlasne Fundiezm Pyl 1lazem
cEASH pracy Pracy
1 2 3 4 5 6 7 _|__® 9
;

Razem:




4. Kwalifikacle i intle wymagania niezbedne do pracy, jakie powinm spetniaé bemoboini skiernwani przca
Powiatowy Urzad Pracy:

5. Kwoia przewidywanych w okresie 24 m-cy kosztdw z tytubu zatrodnienia skierowanych na stanowiska pracy
bezrobotnych, obejmujaca wypdate wynagrodzen bruito oraz skladki na ubezpieczenia spoloeme od tych
wynagrodzed:

¥. Dane dotyczgee refundacki wyposakenin / doposadenia stanowlska pracy

I. Wysokosé wnioskowanej refundacji (maksymalnie do wysokodci S-krotnego prrecigtnegn wynagrodzenia
udoszonegn przez Prezesa GUS na jedoo misjsce pracy)

2. Srezpgdtowa specyftkacja i barmonongram zakupdw wr, zatacznika or | dla kardego stanowiska uddeielnie
3. Preewidywany termin utworzenia stanowisk pracy

V1. Plunowanc do wyposarenia luh doposadenie slanowiska pracy bedy [ nic bods* wiworzone w zwinzku z
realizacjy nowej inwestycli loh dukepo projekin inwestyeyjnego, woroamicnoin precpisdw wydanych na
podslawic art. 10 nstawy 7 dnia 30.042004r. o postgpowaniu w sprawach dotvesseyeh pomocy publiczne
(DU, Nr 123, por. 1291).

VII. Frepannwana forma zahezpieczenia zwrotn refimidacji®

a)  weksel z porgezeniem woekslowym

b} porgcesnic

¢} zastaw na prawach lub rzeczach

d} gwarancja bankowa

€} Dlokada rachwiku bankowego

f) ald notarialny o poddaniu sig egzebucit przez dhaika

* zakreslic wlasciwe

W przypadku porgczenia lub weksla z porgczeniem wekslowym proponuje poreczycieli:

; (lmm‘ nmsm} (tmlqluko) .
[admsmwmma) (adrgsanm)

(zaklad pracy} (zakiad pracy)



(wyhagrodzenie brutto z ostatnic 3 m-cy) {wynagrodzenie brutto z ostatnich 3 m-iy)

(micjscowos¢, daa) (piecze 1 podpis padmiots)

Zatacrniki:

Uwapa:
Wymienione zalacrniki stanowiy komplet wmioskn .

B

Kopia dolmentu pogwiadezajgeego forme prawna istnienia zakiadu (oryginad do wgladu)
zaswindezenic o wpisic do ewideneji daakilnodei gospodarczej dla osdb fizycznych 1 jednostek nie
posiadajgeyeh osobowoscl pruwacy,

wyciag z rejesiru handlowego i akt notarialny - w preypadku aséh prawnych,

umowa spolki cywilnej potwierdzona w wzedzie skarbowym,

w szczepdloyeh przypadkach koncesja lub zezwolenie na prowadecnic deislaliodei,

Kopia dokurnentu okredlajacego tytul prawny do lokaly |, w kitrym majy enajdowad sie stanowiska
pracy (orvginat do weladu).

Fagwiadczenie 7 FUS o nie zaleganiu w oplatach o nbespicesenic spolecane za zatrudnionych
racownikdw | wladciciela zakladu,

Kopia zadwiadezenia o zargjestrowapniv w ureguizie statysiyconym i nadunio numeru stEfystycznege
tzw. REGON-u foryyrinat do wpladu).

Kopia 7adwiadczania o nadaniu NIP-u {oryginat do welydu).

Zadwiadczenie 7 Tlregdn Skarbowepo  zawierjyec informacic od kiedy wiloskodawca prowadzd
deiatalnuic one onic mleganio 2 podatkami.

infrmacia v pomucy publicanef obrymnaoe] press preedsigbiorce  w ookresie trzech kolsimych lat
popracdmjyeych daeh sozenia waionku n udsiclenic pomoey pabliczne.

OSWIADCZENIE

Swiadomy odpowiedzialnosci karmaj 2a skiadanie nieprawdziwych danych (art. 233 kk, w zwizskn z precpisem
art. 75 § 2 kpa) oswiadezam, #e dane zawarte w niniejszym waniosku s zgodne z prawdy, a ponudio na dzied

ztozenia wnlosku:

1. Prowadz¢ drialalnoéé gospodarcza w rozumieniu przepisow ustawy o swobodsc dzialaloosei
gospodarcze) 2 dois 02,07 2004r.

2. Nie zalepam z wyplacaniem w terminie wynagrodzefi pracownikom omr oplecanicm skladek na
uhezpieczenia spalecene, zdrowotne, P omz FGSP i imych danin publicenych,

3. Mie piwiadam niegrcgulowanych w tominic sobowigean cywilnuprawnyceh,

4. Mie otrzymalem w ckresiz 3 lat popreedegueych sloenic wniosko  pozyerki ze Srodkéw Fundugzu
Pracy na ulworzenie dodatkowych stanowisk pracy. *

5. Oureymalem w okresie 3 lat popreedzajgeych slodenic wiosku pozyesks ze frodkdw Funduszu Pracy
i doireymatem warunkiw umowy i lermindw splaly ral pozyczkl, *

6. Spohiam warunki do ofrzymania woioskowsngj refandacji ns wyposazenie lub doposazenie stanowiska
ub sanowisk pracy okrodlone w  tesporzadeeniu MPIPS z dnia 21 listopada 2005 r. w sprawie
szczegdtowveh warunkdw i wybu dokonywania refundacji ze Srodkéw Funduszu Pracy kosziow



wyposazania lub doposalenia stanowiska pracy dla skierowanepn berrobotnogn, preyanuwuniu
bezrobotneme drodkdw na podiecie dziatalnodcl gospodarcze] oraz form zaberpiverenia cwrulu
otrpymanych fredkdw (Dz.l, z 2005 1. Mr 236, poz. 2002), oraz wymiaru dopusrcralng] pomocy
ckreslone w rozporzadzenie Komisii (WE) or 22042002 z dnia 12 grudnia 2002 r. w sprawic
stosowania art, 87 i B8 Urakrary WE w odniesieniu do pomocy pafstwa w rakresic zatrudnicnis (Dz
Urz WE L 337 2 13.12.2002),

nie bylem/am karany/a w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wmiosku wu precsigpsiwe przeciwko
obrotowt pospodarczemiL, w rozumienin ustawy z dnia 6.06.1997 - KK

Zapoznatem sig z warunkami i zasadami uzyskania refundacji #g drodkiw Fundusew Pracy kosztow
wyposatenia | doposazenia stanowiska pracy dla skierowanegn berrobomoep.

Wyratam zgod¢ ha preetwarzanle moleh danych osobowych zgodmie 7 ustawy a achrenic danych

osohowych z dn. IH.UK1%%7r, (Dz.U. = 2(82r. nr 101 poz. 926 z phén. zm.)

*

pieestha i podpis wnioskodawoy
nigpotrzebng skredhic

Opinia pracownika ds. instrumentow rynka pracy

Fibaa

TATEEEsEEESESTETETEEEEEsEsEsEsssEsEsEsEEEsTETETETEETsTETETaTaibabdbalililEEEEsEEEtEtEtEaETr

drdaTararabarravataTaTararararanararamtraadarrtbatbdbd P44 ANt LA AR AR A E AT kAR LA

" (podpis)

Powiatowy Urzad Pracy po rozpatrzeniu wniosku proponuje:

przyznat — nie przyznat $rodki wlowocie ..........ooiiieennenen .. 2 na jednego

skicrowanego beaobolnggo

3 (o o=
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(miefscowodé i data) {podpis i pieczeé Lyrektora PLTY



