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ZARZADZENIE nr 1 /2005
DYREKTORA Powiatowego Urzedu Pracy
z dniu 01.03.2005r.

W sprawie wprowadzenia kryteridw rekrutacji bezrobotoychk i inoych
uprawnionych asdb na szkolenie.

&1

Na podstawie art. 40 ust.1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy {Dz. U. or 99 z 2004r, poz, 1001 z pdén, zmianami} oraz & & ust. 2
pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 lntego 200r. (Dz. U. or 12,
poz. 146 z pozn zmispami} ustalam podstawowe krvteria stosowane przy doborze
kandydatow na szkolenie w brzmienin stanowigeym zatacznik nr 1 ninigjszego zarzadzenia.

&2

Zarzadzenie wehodzi w zycie z duiem jego podpisaniz.
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Zatgcanik nr 1

Kryteria rekrutacjfi bezrobotnych i innych uprawnionych os6b na
szkolenie.

Na podstawie art. 40 ust.! ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. 0 promodji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. nr 99 z 2004r poz. 1001 z péén.
zmianami) oraz § 8 ust. 2 pkt. 4 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
Z dnia 9 lutego 2000r. (Dz.lf. nr 12 poz. 145 z pa#n. zmianami) ustala sie
podstawowe kryteria stasowane przy doborze kandydatéw na szkolenie tj,:

o wyksztalcenis,
v kwalifikacje zawodowe,
* predyspozyce do wykonywania zawodu,

W sytuacji, gdy liczba kandydatéw na szkolenie przekracza liczbe uczestnikow
szkolenia, przy doborze stosuje sie kryteria preferencyjne,

Preferencjami chjgte zostang usoby zakwalifikowane do grup rvzyka, fj.. bezrobotni :

1. bez kwalifikacji zawodowych,

2. w zwigzku z koniecznodcia zmiany lub urupelnienia kwalifikacji z powodu
braku propozycji odpowiedniej pracy,

z powodu utraty zdoinoSci do wykonywania precy w dotychczas
wyKohywanym zawodzie,

diugotrwale zarejestrowani,

samatnie wychowujacy ¢o najmnisj jedno dziecko,

ktorych wspdtmalzonek jest réwniez zarejestrowany w urzedzie pracy,
korzystajacy z Osrodka Opieki Pomocy Spoteczne;,

zwolnieni z zakladdw karnych,

. zwolnieni po odbyciu zasadniczej stuzby wojskowej,

10. zwoinieni z przyczyn dotyczacych zakladu pracy.
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Rwalifikacji kandydatow na szkolenie dokonujy pracownicy urzedu pracy:
+ doradca zawodowy, pogradnik pracy.

Ostateczng decyzje w sprawle skierowania na szkolenle podejmuje Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy w Jastrzebiu Zdroju.
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